
                                        

 

依頼事項確認書 
 

 

【新型コロナウイルス感染拡大防止策として徹底頂きたい内容】 
１． マスクの着用（食事他マスクを外さざるを得ない場合を除く）。こまめに手洗い・手指の消毒 
２． 従業員の体調管理の徹底 

●体調チェック表（入店作業届兼体調管理チェック表）の提出 
●出勤前の自宅にて必ず検温や体調確認を行う 
●次の場合は、従業員を出勤させない 

 ・体調チェック表で 1つでも×がある場合（体温が 37.5℃以上または平熱時+1℃以上ある、 
のどの痛みがある、せきをしている、呼吸が苦しい、腹痛・下痢、 
その他普段ない著しい体調不良の症状がある等） 
・味覚・臭覚が一切ない 
・PCR検査を受検するように医師・保健所他行政機関より指示を受けた 
・PCR検査を受検して結果待ちである 

３． 以下のいずれかの事項に該当する際には遅滞なく、イオンモール事務所に連絡すること 
●平熱＋１度以上高い症状が 4日以上継続している場合 
●保健所、帰国者・接触者相談センター等から医療機関の受診を指示された場合 
●PCR検査を受検する指示を受けた時点 →受診した医療機関名（連絡先）を確認 
●PCR検査の結果（陰性・陽性の結果）が分かった時点 
→「陽性」の場合、連絡を受けた医療機関名（連絡先）もしくは保健所名（連絡先）を確認 
●濃厚接触者となった場合（同居者が PCR検査を受検することになった他） 

４．  催事出店場所の管理 
●アルコール消毒液の設置・お客さまへの消毒液使用の推奨 
●定期的な備品の消毒 

  机や椅子など、お客さまが触れる範囲は定期的に消毒液を使用し清掃を行うこと 
●遮蔽物の設置 

  人と人とが対面する場所（商談スペース等）は、アクリル板・透明ビニールシートなどで 
  遮断すること 
●ソーシャルディスタンスの確保 

  サンプルの配布を行う場合などは、お客さま自身で取って頂けるような工夫を行うこと 
 

2020年 7月 27日付「【重要】新型コロナウイルス感染拡大防止に向けた取り組みの再徹底に関するお願い」 
文書の内容を理解し、上記事項を従業員全員に周知徹底することを約束します。 
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